
EDITO

La Communauté de Communes (CC) du Pays de Cayres -
Pradelles, aux côtés de la CAF43 et du Conseil
départemental, a fait le choix d’impulser une Analyse
des Besoins Sociaux (ABS). Ce travail a vocation à :

• Partager une vision partagée des besoins de la
population

• Construire un plan d’actions opérationnel, qui fera
l’objet d’une contractualisation entre la CC, le
Département de la Haute-Loire et la CAF43 (via une
Convention Territoriale Globale)

En premier lieu, un diagnostic a été réalisé à partir
d’éléments quantitatifs et qualitatifs. Il couvre 4 grands
axes :

1. Démographie-logement / Le parcours résidentiel
dans la CC du Pays de Cayres-Pradelles

2. Les besoins des familles / Petite enfance, enfance,
jeunesse

3. Les ménages fragiles / Emploi, insertion, précarité,
vétusté des logements…

4. Les seniors / Autonomie, vie dans le territoire…

Ce diagnostic s’appuie sur les travaux des groupes de
travail qui se sont mobilisés le 9, 10 et 11 octobre
dernier, totalisant plus de 70 participants.
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Une véritable dynamique s’est engagée à travers une forte
participation qui se poursuit notamment à travers une
enquête à la population « Vivre dans la Communauté de
Communes des Pays de Cayres-Pradelles ». Près de 500
répondants se sont ainsi mobilisés.

Nous vous remercions de nouveau pour votre implication
passée et future, qui est une condition indispensable à la
réussite de la démarche !

Journal du diagnostic n°2

Novembre 2019

Calendrier et méthodologie de l’étude

Phase 1 : Synthèse des enjeux

Septembre - Novembre

Phase 2 : Pistes d’actions

Décembre – Janvier

• Journal n°1
• Entretiens (x12) 
• Groupes de travail – 1ère session
• Rédaction d’une note d’enjeux 
• Restitution intermédiaire 
• Journal n°2 

• Groupes de travail - 2ème session
• Journée de travail technique
• Formalisation de fiches action (20 pages)
• Réunion de validation 
• Journal n°3



Synthèse des éléments de diagnostic (1/2)
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Les constats

• Un territoire à dominance rurale qui connaît une décroissance démographique et un vieillissement amorcé
• Un territoire peu familial et une part importante de ménages seuls 

Démographie 

Familles – Enfance - Jeunesse

Les constats

• Une politique enfance-jeunesse « sans trous » jusqu’au collège, tant au niveau scolaire qu’extra scolaire 
• Des familles satisfaites des services de la CCPCP pour leurs enfants

Les axes de travail

• L’accueil des nouveaux habitants sur le territoire

Les axes de travail 

• L’accueil et l’intégration des nouvelles familles, notamment celles avec des enfants
• La valorisation de l’offre enfance-jeunesse présente dans la CC du Pays de Cayres-Pradelles

154 répondants, Enquête 
« Vivre dans la CCPCP »



Synthèse des éléments de diagnostic (2/2)
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Ménages fragiles

Seniors

Les constats

• Différents profils de ménages en situation de précarité sur le territoire (certains agriculteurs, jeunes ni en emploi ni
en formation, personnes âgées avec des « petites » retraites, familles monoparentales…)

• La mobilité : un sujet de préoccupation pour de nombreux publics, particulièrement les publics fragiles

Les axes de travail

• L’accès aux droits pour tous les publics (fracture numérique, information sur les aides…)
• Le développement de nouvelles mobilités

Les constats

• Une population vieillissante, avec des seniors considérés comme essentiels à la dynamique du territoire
• Une inquiétude partagée sur les conditions du « bien-vieillir » dans la Communauté de Communes du Pays de Cayres

Pradelles (inadaptation des logements, mobilité, accessibilité des services à domicile…)

Les axes de travail

• Le maintien à domicile par l’adaptation des logements et une offre de mobilité 
• La prévention pour limiter la dépendance

LU DANS L’ENQUÊTE
« Le déneigement est la condition pour que je 
puisse aller travailler l’hiver » 

432 répondants, Enquête « Vivre dans la CCPCP »

60 répondants, 
Enquête « Vivre 
dans la CCPCP »



La CC du Pays de Cayres-Pradelles a décidé de se faire accompagner dans la réalisation de cette démarche par
un bureau d’études : Ithéa Conseil. Il est susceptible de vous solliciter en vue de recueillir des données à votre
disposition, échanger avec vous dans le cadre d’un entretien, ou encore vous inviter à un groupe de travail.

Également, n’hésitez pas à nous contacter pour toute question, remarque ou suggestion !

CC du Pays de Cayres-Pradelles Ithéa Conseil

Roselyne SERRES, Directrice Générale 
des Services

CC du Pays de Cayres-Pradelles
04 71 57 88 03

direction@ccpcp.fr

David SIMONDET
Consultant

Ithéa Conseil
06 87 35 96 33

david.simondet@ithea-conseil.fr

Vos contacts
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Retour sur l’enquête à la population « Vivre dans la 

CC du Pays de Cayres Pradelles »

Dans l’objectif de recenser les besoins au plus près de la population, une enquête a été réalisée durant l’automne. Près de
500 répondants ont été comptabilisés, grâce à la mobilisation de nombreux acteurs relais !

Nous vous remercions pour le travail d’information que vous avez effectué, et sans lequel de tels taux de retours
n’auraient pas pu être enregistrés. Vous serez prochainement destinataires des résultats de l’enquête, qui vous seront
envoyés par mail.

Les prochains groupes de travail 

Dans la continuité de la dynamique de participation engagée en octobre, de
nouveaux groupes de travail vont être mobilisés le 3 décembre prochain.

Ces groupes auront pour thématique :
• Bien vieillir dans la CC du Pays de Cayres-Pradelles
• Services à la population : Le parcours d’un usager de la CC du Pays de Cayres-

Pradelles

Ces temps forts auront pour principal objectif d’identifier des pistes d’actions
concrètes pour les prochaines années, qui concerneront Les axes de réflexion :
retranscrits dans les pages précédentes, mais également des axes de travail
transversaux comme l’habitat, la mobilité, le développement des liens entre les
habitants, la communication et la connaissance par les acteurs de l’offre existante,
les partenariats et la coordination entre les acteurs.

Les maires seront également mobilisés le 9 décembre prochain, pour approfondir
et prioriser les pistes d’actions identifiées avant que celles-ci ne fassent l’objet de
« fiches actions », inscrites dans la future Convention Territoriale Globale.


